
 
 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 
“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana 

 
PROCESO CAS N° 203-2025-CONADIS 

 
 

Convocatoria CAS de: UN/A (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO 
 
Área Usuaria: 

 
CAR MATILDE PÉREZ PALACIO DE LA DIRECCIÓN DE 
PREVENCIÓN Y PROTECCIÓN INTEGRAL 

 
 

RESULTADOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE 
BONIF. (*) 

LEY N° 31533 
(10%) 

TOTAL 
ENTREVISTA RESULTADO 

1 CHAPARRO HUAMAN CELINE 31.00 3.10 34.10 APTO/A 

2 CUADROS NAJARRO JEAN PIERRE 30.00 3.00 33.00 APTO/A 

3 DAVILA CUELLAR SAMUEL ELIEZER 
NEPFTALI 30.67 …. 30.67 APTO/A 

4 GARCIA SALINAS STEFANY MILUSKA 36.33 …. 36.33 APTO/A 

5 JURO PACHECO MELANNY PRISCILA 34.00 3.40 37.40 APTO/A 

6 LEONARDO MENDOZA JERRY ANTHONY 31.33 3.13 34.47 APTO/A 

7 MUÑOZ VALDEZ JESUS ANTHONY 33.00 …. 33.00 APTO/A 

8 RAMIREZ VILLAMONTE JULIAN ARTURO 32.67 …. 32.67 APTO/A 

9 VICENTE REGALADO JOHNNY EMILIANO 29.00 …. 29.00 NO APTO/A 

10 ANDRADE CASTILLO LETICIA ELIZABET …. …. …. NO SE PRESENTÓ 

 
(*) Se otorgará una bonificación del diez por ciento (10%) sobre el puntaje total obtenido en la etapa de entrevista 

personal, conforme al Artículo 5 del reglamento de la Ley N° 31533. 
 

Cabe señalar que el puntaje aprobatorio en esta etapa de entrevista personal es de 30 puntos. 
 
 
 
Lima, 18 de noviembre de 2025 
 
 
 
COMITÉ DE SELECCIÓN 
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