
 
 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 
“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana 

 
PROCESO CAS N° 202-2025-CONADIS 

 
 

Convocatoria CAS de: DOS (02) PERSONAL DE MANTENIMIENTO   
 
 
Área Usuaria: 

 
 
CAR MATILDE PÉREZ PALACIO DE LA DIRECCIÓN DE 
PREVENCIÓN Y PROTECCIÓN INTEGRAL 

 
 

RESULTADOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE 
BONIF. (*) 

LEY N° 31533 
(10%) 

TOTAL 
ENTREVISTA RESULTADO 

1 CARREAL MENDOZA FIDEL OSCAR 33.00 …. 33.00 APTO/A 

2 SOBRADO ESPINOZA EDWIN ORLANDO 34.00 …. 34.00 APTO/A 

 
(*) Se otorgará una bonificación del diez por ciento (10%) sobre el puntaje total obtenido en la etapa de entrevista 

personal, conforme al Artículo 5 del reglamento de la Ley N° 31533. 
 

Cabe señalar que el puntaje aprobatorio en esta etapa de entrevista personal es de 30 puntos. 
 

 
Lima, 18 de noviembre de 2025 
 
 
 
COMITÉ DE SELECCIÓN 

 
 
 
 
 
 
 

www.conadisperu.gob.pe 
Av. Arequipa Nº 375 
Santa Beatriz – Lima 
Teléfono: (511) 6305170 
Linea Gratuita 0800-00151 


