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PROCESO CAS N° 165-2025-CONADIS

Convocatoria CAS de: CUATRO (04) PERSONAL DE ATENCION PERMANENTE

Area Usuaria: CAR ESPECIALIZADO CASA ISABEL (AREQUIPA) — DIRECCION DE
PREVENCION Y PROTECCION INTEGRAL

RESULTADO FINAL

De acuerdo a lo establecido en las bases del proceso de seleccién y segun el cuadro resumen, se obtuvo el
siguiente resultado final:

. Bonif.
. Bonif. | 22" | Bonif. (***)
Puntaje Puntaje | (*) Dep. (**) | Ley N° | Puntaje

N Apellidos y nombres IEcv:::::::: Entrevista| EEAA. (C:O}lf; DIs. | 31533 | Final RESULTADO

(10%) 20;’/ (15%) | (1,20

6) 3%)
MORALES MAMANI

1 MIRIAN MARLENE 51 33.00 84.00 GANADOR/A

(*) Al postulante le corresponde el diez por ciento (10%) de bonificacién por ser personal licenciado de las fuerzas armadas.
(**) Se otorgara una bonificacion del quince por ciento (15%) sobre el puntaje total obtenido conforme al numeral 7,3 de

las bases del presente proceso.
(***) Se otorgara una bonificacién del 1, 2 0 3 por ciento (1, 2 0 3%) sobre el puntaje total obtenido conforme al

Articulo 6 del reglamento de la Ley N° 31533.

La Oficina de Recursos Humanos se comunicard via correo electrénico con el/la postulante ganador/a dentro de
los 05 dias utiles siguientes a la publicacion de los resultados finales a fin de coordinar la presentacién de los
documentos originales declarados en el anexo N2 07, de la presente convocatoria.

Lima, 29 de octubre de 2025

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
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