Ministerio
de la Mujer y

Poblaciones Vulnerables

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana

PROCESO CAS N° 025-2025-CONADIS

Convocatoria CAS de: ADMINISTRADOR/A PARA EL CAR RENACER
Area Usuaria: DIRECCION DE PREVENCION Y PROTECCION INTEGRAL
RESULTADO FINAL

De acuerdo con lo establecido en las bases del proceso de seleccion y segln el cuadro resumen, se obtuvo
el siguiente resultado final:

Puntaj Puntaje B?*r;f. (I:) ell'of. Bonf. (**) Puntaje
o . o allr. ont.

N Apellidos y Nombre | e Eva'. Entrevig (4% 3| DIS. (15% Final RESULTADO

Curri. ta (10%) 20%)
FONSECA BLANCO MONICA
01 LIZBETH 60 34.00 94.00 GANADORA
HURTADO MANRIQUE
02 ISMENIA XIMBELHY 55 35.67 90.67 ACCESITARIA
03| PASTOR MAYHUIRE JAVIER 58 32.67 90.67 ACCESITARIO
EDSON
0a| RUEZ RU'ZSGE'E'EDRANATH 58 32.67 90.67 ACCESITARIO

(*) Al postulante le corresponde el 10% de bonificacién por ser personal licenciado de las fuerzas armadas.
(**) Se otorgara una bonificacién del quince por ciento (15%) sobre el puntaje total obtenido conforme al numeral
7,3 de las bases del presente proceso.

La Oficina de Recursos Humanos se comunicara via correo electrénico con el postulante ganador dentro
de los 5 dias utiles siguientes a la publicacidn de los resultados finales a fin de coordinar la presentacion
de los documentos originales declarados en el anexo N2 07, de la presente convocatoria.

Lima, 06 de mayo de 2025.
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