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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN PSICOLÓGICA 

PROCESO CAS Nº 025-2025-CONADIS 


Convocatoria CAS de:	ADMINISTRADOR/A CAR RENACER  

Área Usuaria: 	DIRECCIÓN DE PREVENCIÓN Y PROTECCIÓN INTEGRAL

	Nº
	POSTULANTE 
	RESULTADO

	
	
	(APTO / NO APTO/ NO ASISTIÓ)

	1
	ANGULO PEREZ DINA MARY
	APTO

	2
	BAUTISTA RAMOS NINFA
	NO ASISTIÓ

	3
	BERNAL GODOY PAULA GERALDINE
	NO ASISTIÓ

	4
	CARRERA ALVA ANDRES
	APTO

	5
	CASTILLO CHUQUISENGO MERCEDES REGINA
	APTO

	6
	CAYOTOPA LA TORRE CRISTHIAN ARMANDO
	APTO

	7
	CIEZA MOYADONAL CESAR AUGUSTO
	APTO

	8
	FONSECA BLANCO MONICA LIZBETH
	APTO

	9
	GONZALES MOLINA ADELFA
	APTO

	10
	GONZALES RAMIREZ ABNER
	APTO 

	11
	GUTIERREZ ARROYO DANIS DIAZENCA
	NO ASISTIÓ 

	12
	HERNANDEZ DE LA CRUZ LUIS BRYAN
	NO ASISTIÓ

	13
	HURTADO MANRIQUE ISMENIA XIMBELHY 
	APTO

	14
	NEGRON PEREZ CESAR PAUL
	APTO

	15
	PASTOR MAYHUIRE JAVIER EDSON
	APTO

	16
	PEREZ MEZA SAMANTA NICOLE
	APTO

	17
	PIZARRO VILLON GONZALO CHRISTIAN
	APTO 

	18
	REYES LOZANO LOURDES
	NO ASISTIÓ 

	19
	RIVAS TORIBIO ANGEL DE DIOS
	APTO

	20
	RUIZ RUIZ RABINDRANATH ULISES
	APTO

	21
	SILVESTRE TUPAC YUPANQUI BRAYAN ORLANDO
	NO ASISTIÓ

	22
	TINEO MENDOZA JORGE LUIS TINEO MENDOZA
	NO ASISTIÓ

	23
	TORRES LOPEZ SONIA BEATRIZ
	NO ASISTIÓ



*De acuerdo a las bases postulante queda descalificado por haber participado en varios procesos vigentes de manera simultánea.

Conforme a lo establecido en las bases del proceso de selección, los/as postulantes que asistieron a la evaluación psicológica pasarán a la ENTREVISTA PERSONAL, el cual se realizará de forma virtual, conforme al siguiente detalle:

	N°
	POSTULANTES
	FECHA DE ENTREVISTA
	HORA
	MODO

	1
	ANGULO PEREZ DINA MARY.
	06/05/2025
	09:15 a.m.
	VIRTUAL 

	2
	CARRERA ALVA ANDRES.
	06/05/2025
	09:30 a.m.
	VIRTUAL 

	3
	CASTILLO CHUQUISENGO MERCEDES REGINA.
	06/05/2025
	09:45 a.m.
	VIRTUAL 

	4
	CAYOTOPA LATORRE CRISTHIAN ARMANDO.
	06/05/2025
	10:00 a.m.
	VIRTUAL 

	5
	CIEZA MOYA DONAL CESAR AUGUSTO.
	06/05/2025
	10:15 a.m.
	VIRTUAL 

	6
	FONSECA BLANCO MÓNICA LIZBETH.
	06/05/2025
	10:30 a.m.
	VIRTUAL 

	7
	GONZALES MOLINA ADELFA.
	06/05/2025
	10:45 a.m.
	VIRTUAL 

	8
	GONZALES RAMIREZ ABNER.
	06/05/2025
	11:00 a.m.
	VIRTUAL 

	9
	HURTADO MANRIQUE ISMENIA XIMBELHY.
	06/05/2025
	11:15 a.m.
	VIRTUAL 

	10
	NEGRON PEREZ CESAR PAUL.
	06/05/2025
	11:30 a.m.
	VIRTUAL 

	11
	PASTOR  MAYHUIRE JAVIER EDSON.
	06/05/2025
	11:45 a.m.
	VIRTUAL 

	12
	PEREZ MEZA SAMANTA NICOLE.
	06/05/2025
	12:00 p.m. 
	VIRTUAL 

	13
	PIZARRO VILLÓN GONZALO CHRISTIAN.
	06/05/2025
	12:15 p.m.
	VIRTUAL 

	14
	RIVAS TORIBIO ANGEL DE DIOS.
	06/05/2025
	12:30 p.m. 
	VIRTUAL 

	15
	RUIZ RUIZ RABINDRANATH ULISES.
	06/05/2025
	12:45 p.m. 
	VIRTUAL 



Para la entrevista personal bajo la modalidad virtual, se remitirá un link de contacto al correo electrónico señalado en la Ficha de Postulación (Anexo 06).

Lima, 05 de mayo de 2025

COMITÉ DE SELECCIÓN
www.conadisperu.gob.pe































































































































































































































































































































































































































































Av. Arequipa Nº 375
Santa Beatriz – Lima
Teléfono: (511) 6305170
 Linea Gratuita 0800-00151
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