
                                                                                   
 

“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 

 

PROCESO CAS N° 017-2026-CONADIS 
 
 

Convocatoria CAS de:             UN/A (01) PERSONAL DE ATENCIÓN PERMANENTE 
 

 
Área Usuaria:                             CAR ESPECIALIZADO CAYMA AREQUIPA                    
                                                     DIRECCIÓN DE PREVENCIÓN Y PROTECCIÓN INTEGRAL     

         
RESULTADOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE 

BONIF. (*) 

TOTAL, 
ENTREVISTA 

RESULTADO 
LEY N° 
31533 

-10% 

1 PANCHI SOSA ANGELA 31.67 - 31.67 APTO 
2 TARQUI FLORES CARINA TANIA 31.33 - 31.33 APTO 
3 LUDEÑA RAMIREZ GLADYS 30.33 - 30.33 APTO 
4 APAZA YUCRA JIMENA PAOLA 29.67 - 29.67 NO APTO 
5 PERALTA DELGADO ROXANA MARCHELINI 28.00 - 28.00 NO APTO 
6 BORDA PUMA FLOR LILIANA 27.67 - 27.67 NO APTO 
7 YAPU CALLOHUANCA MARCELA GABRIELA 26.00 - 26.00 NO APTO 
8 BUSTINZA FERNANDEZ HEINZ HAROL  26.00 - 26.00 NO APTO 
9 ALAVE CASTILLO GABRIELA 25.33 - 25.33 NO APTO 

10 BOBADILLA LOPE JEANETH ROSARIO 25.33 - 25.33 NO APTO 
11 PALOMINO GOZZER VICTORIA LINA 24.33 - 24.33 NO APTO 

 

(*) Se otorgará una bonificación del diez por ciento (10%) sobre el puntaje total obtenido en la 
etapa de entrevista personal, conforme al Artículo 5 del reglamento de la Ley N° 31533. 

 
 
   Cabe señalar que el puntaje aprobatorio en esta etapa de entrevista personal es de 30 puntos. 
 

 
 

   Lima, 18 de marzo de 2026 
 
 
 
 

COMITÉ DE SELECCIÓN 
 
 

 


