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                                   “Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 
 

PROCESO CAS N° 011-2026-CONADIS 

 
Convocatoria CAS de:             UN/A (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO 
 
Área Usuaria:                           UNIDAD FUNCIONAL DE COMUNICACIONES E                
                                                    IMAGEN INSTITUCIONAL 

 
RESULTADO FINAL 

 
De acuerdo a lo establecido en las bases del proceso de selección y según el cuadro resumen, se obtuvo el 
siguiente resultado final: 

 

N° Apellidos y nombres 
Puntaje 

Evaluación 
Curricular 

Puntaje 
Entrevista 

Bonif. 
(*) 

Bonif. 
Dep. 
Calif. 
(4% a 

Bonif. 
(**) 

Bonif. 
(***) 

Puntaje 
Final 

RESULTADO 
FF.AA. 20%) 

DIS. 
(15%) 

Ley N° 
31533  

-10%     
(1, 2 o 

3%) 

1 
CHAUCA QUISPE 

ANTONIO ADRIANO 
50 36.30 …. …. …. 1 87.16 GANADOR/A 

2 
TACAS ALARCON YANET 

MILAGROS 
50 35.20 …. …. …. …. 86.05 ACCESITARIO/A 

3 
MIRANDA FLORES NANCY 

YOVANA 
52 32.67 …. …. …. …. 84.67 ACCESITARIO/A 

4 
MACEDO ATAMARI ROCIO 

LUCY 
52 31.67 …. …. …. 1 83.67 ACCESITARIO/A 

 
(*)   Al postulante le corresponde el diez por ciento (10%) de bonificación por ser personal licenciado de las fuerzas armadas. 

(**) Se otorgará una bonificación del quince por ciento (15%) sobre el puntaje total obtenido conforme al numeral 7,3 de las bases 
del presente proceso. 

(***) Se otorgará una bonificación del 1, 2 o 3 por ciento (1, 2 o 3%) sobre el puntaje total obtenido conforme al      
     Artículo 6 del reglamento de la Ley N° 31533. 

 

La Oficina de Recursos Humanos se comunicará vía correo electrónico con el/la postulante ganador/a dentro de 
los 05 días útiles siguientes a la publicación de los resultados finales a fin de coordinar la presentación de los 
documentos originales declarados en el anexo Nº 07, de la presente convocatoria. 

 
      Lima, 09 de marzo de 2026 
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